
ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ «АКТИОН 360 УРАЛ ИНФО»

УТВЕРЖДЕНО приказом генерального
директора № 28 от 10 сентября 2026 г.

Положение о структурном образовательном подразделении
Разработано в соответствии с ч. 6 ст. 31 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ.

1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение определяет правовой статус, задачи, функции и порядок
работы структурного образовательного подразделения ООО «АКТИОН 360 УРАЛ
ИНФО» (далее — Организация, Подразделение).

1.2 Положение разработано в соответствии с частью 6 статьи 31 Федерального закона
от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», согласно
которой организации, осуществляющие обучение, создают в своей структуре
специализированное структурное образовательное подразделение.

1.3 Основным видом деятельности Организации по ОКВЭД является 62.02 —
Деятельность консультативная и работы в области компьютерных технологий.
Образовательная деятельность не является основным видом деятельности
Организации и осуществляется структурным образовательным подразделением.

1.4 Подразделение не является юридическим лицом и действует на основании
настоящего Положения и лицензии на осуществление образовательной
деятельности, выданной Организации.

1.5 Полное наименование Подразделения: Учебный центр ООО «АКТИОН 360 УРАЛ
ИНФО». Место нахождения Подразделения: 167000, Республика Коми, г.
Сыктывкар, ул. Советская, д. 18, каб. 105.

2. Задачи и функции Подразделения

2.1 Реализация основных программ профессионального обучения: профессиональной
подготовки, переподготовки и повышения квалификации рабочих и служащих.

2.2 Разработка и утверждение программ профессионального обучения, учебных планов
и оценочных материалов.

2.3 Организация приёма обучающихся, ведение личных дел и договоров об
образовании.

2.4 Проведение промежуточной и итоговой аттестации, оформление и выдача
свидетельств о профессии рабочего, должности служащего, а также справок об
обучении.

2.5 Обеспечение условий для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья.



2.6 Ведение учёта и хранение документов об обучении в порядке, установленном
локальными актами Организации.

3. Структура и управление

3.1 Подразделение создаётся, реорганизуется и ликвидируется приказом руководителя
Организации.

3.2 Руководство Подразделением осуществляет руководитель, назначаемый приказом
руководителя Организации.

3.3 Руководитель Подразделения организует образовательную деятельность, отвечает
за качество обучения, соблюдение лицензионных требований и сохранность
документов об обучении.

3.4 Штатная численность Подразделения определяется штатным расписанием
Организации. К педагогической деятельности допускаются лица, отвечающие
квалификационным требованиям и не имеющие ограничений, установленных
статьёй 331 Трудового кодекса Российской Федерации.

4. Имущество и финансирование

4.1 Подразделение использует имущество и помещения Организации, необходимые для
осуществления образовательной деятельности.

4.2 Финансирование деятельности Подразделения осуществляется за счёт средств,
поступающих по договорам об образовании, и иных источников, не запрещённых
законодательством Российской Федерации.

5. Заключительные положения

5.1 Настоящее Положение вступает в силу с даты утверждения приказом руководителя
Организации.

5.2 Изменения и дополнения вносятся приказом руководителя Организации.

Генеральный директор Жижов В. В.


